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Rozpoczęcie projektu „Green New Home” 

Po pierwszym spotkaniu online przed rozpoczęciem projektu, które odbyło się 22 listopada 
2024 r., partnerzy Green New Home mieli przyjemność spotkać się osobiście w Rzeszowie 
9 grudnia 2024 r. 

 

 

Green New Home to początkujący projekt finansowany w ramach programu Erasmus+, 
którego celem jest podnoszenie świadomości i kompetencji osób znajdujących się w 
niekorzystnej sytuacji, zwłaszcza migrantów i uchodźców, w zakresie zrównoważonej 
przedsiębiorczości oraz motywowanie ich do ekologicznego postępowania i 
zrównoważonej przedsiębiorczości. W tym celu partnerstwo Green New Home będzie 
dostarczać odpowiednią wiedzę, umiejętności, postawy i wartości osobom indywidualnym 
i ich nauczycielom dzięki projektowi składającemu się z trzech głównych etapów: 

- Definicja kluczowych kompetencji niezbędnych do podnoszenia kwalifikacji 
migrantów i uchodźców w odniesieniu do zrównoważonej przedsiębiorczości. 

- Opracowanie systemu oceny i szkolenia w Hiszpanii (ATS) 
- Opracowanie spersonalizowanej aplikacji mobilnej do tworzenia strategii 

Projekt będzie trwał 2 lata i obejmie udział 6 różnych partnerów z Niemiec (IB – koordynator 
projektu), Polski (Danmar, partner IT), Hiszpanii (Susic, stowarzyszenie ekologiczne), 
Włoch (Land Impresa sociale, przedsiębiorstwo społeczne), Grecji (Kainotomia, dostawca 
usług kształcenia i szkolenia zawodowego) oraz Cypru (InnoEUsphere, ekspert ds. 
gospodarki o obiegu zamkniętym). 



Pierwsze spotkanie zorganizowane przez Danmar w Polsce było dla wszystkich partnerów 
pierwszą okazją do spotkania się i skonsolidowania zespołu roboczego, który będzie 
zaangażowany w ten projekt. Partnerzy mogli przeanalizować aspekty zarządcze projektu, 
aby uzgodnić główne narzędzie robocze. Następnie poświęcili dużo czasu na omówienie 
pierwszych działań, które zostaną zrealizowane w ramach tego projektu.  

Ponieważ zaczną od określenia podstawowych kompetencji potrzebnych migrantom i 
uchodźcom, przystąpią do ważnych prac badawczych, w tym przeglądu literatury, 
poszukiwania najlepszych praktyk, ale także utworzenia lokalnych grup fokusowych, 
zapraszając ekspertów ds. edukacji, przedsiębiorców, a także migrantów do 
bezpośrednich konsultacji. Działanie to odbędzie się w okresie od stycznia do marca 2025 
r. Następnie partnerzy przygotują raporty krajowe, które zostaną przeanalizowane i posłużą 
jako wsparcie dla opracowania głównego wyniku pierwszej fazy, czyli ostatecznej definicji 
kluczowych kompetencji i umiejętności. 

Aby uzyskać więcej informacji, śledź nas w mediach społecznościowych! 

Zespół Green New Home 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sfinansowane ze środków UE. Wyrażone poglądy i opinie są jedynie opiniami autora lub 
autorów i niekoniecznie odzwierciedlają poglądy i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej 
Agencji Wykonawczej ds. Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie 
ponoszą za nie odpowiedzialności. 


